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1 INTRODUGCAO

O presente relatério constitui a avaliagdo anual da execugdo do Plano de
Prevencédo de Riscos de Corrupcao e Infragbes Conexas (PPR) do Servigco Regional de
Protecgao Civil, IP-RAM, elaborado em conformidade com o disposto na alinea b), do n.° 4,
do artigo 6.°, do Regime Geral da Prevengao da Corrupgao (RGPC), aprovado em anexo ao

Decreto-Lei n.° 109-E/2021, de 9 de dezembro, relativamente ao grau de implementagao

das medidas preventivas e corretivas identificadas no plano, consolidando o compromisso

dainstituicdo com a transparéncia, a integridade e o rigor na gestao publica.

Mais se informa que o Relatdrio de Avaliagao Intercalar, conforme o estipulado na
alinea a), do n.° 3, do artigo 6.°, do Decreto-Lei n.° 109-E/2021, de 9 de dezembro, nao foi
elaborado, considerando a auséncia de identificacdo de situagdes de risco elevado ou

maximo que justificassem a sua elaboragéo.

O PPR, implementado em setembro de 2022 e com revisao prevista para outubro
do presente ano, considera os processos € atividades, e uma analise das competéncias
exercidas, permitindo identificar e categorizar os potenciais riscos de corrupcao e

infracoes conexas.

O presente relatério tem por finalidade proceder a analise e avaliagdo das medidas
de mitigacdo deriscos implementadas nos diversos processos e atividades deste Instituto,
com especial enfoque nos impactos decorrentes da sua aplicagédo ao longo do ano em
apreco. Avaliacdo esta que contou, com o apoio e contributo dos dirigentes das varias

unidades orgénicas assegurando, assim, a consisténcia e fiabilidade da informacao.

Neste ambito, sdo apresentados os resultados do trabalho desenvolvido pelo
SRPC, IP-RAM, até dezembro de 2024, no que respeita a aplicagcdo e monitorizagéo
continua dos mecanismos preventivos estabelecidos no Plano de Prevencéao de Riscos
(PPR) em vigor. A analise contempla, ainda, a identificagcao de eventuais oportunidades de
melhoria, garantindo o reforgo dos instrumentos de controlo interno e a eficacia da gestéo

dos riscos identificados.

No ambito desta abordagem integrada a gestdo do risco e da promogao da
integridade institucional, importa destacar que o Programa de Cumprimento Normativo

(PCN), previsto no RGPC, inclui, para além do PPR, um conjunto de instrumentos
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complementares essenciais a consolidagdo de uma cultura de conformidade e

transparéncia, como:

e A designacdo do/a responsavel pelo cumprimento normativo (dirigente
superior);

e O Cédigo de Etica e Conduta;

e O Plano Anual de Formacéo;

e (O canalde denuncia, interno e externo.

Todos estes mecanismos foram devidamente aprovados, encontrando-se
implementados e divulgados através das plataformas internas (Intranet) e externas

(Internet) da entidade.

No que concerne ao canal de denuncia, desenvolvido pelo Governo Regional da
Madeira, destaca-se que, no cumprimento do Regime Geral de Protecao de Denunciantes
de Infragdes (RGPDI), consagrado na Lei n.® 93/2021, de 20 de dezembro, o SRPC, IP-RAM
disponibiliza este instrumento como meio de prevengdo, detecdo e eventual
sancionamento de atos de corrupcédo e infragbes conexas, praticados contra ou por

intermédio da entidade.

2 AVALIACAO DA IMPLEMENTACAO DAS MEDIDAS PREVENTIVAS

2.1 ENQUADRAMENTO SUMARIO

O PPR do SRPC, IP-RAM detalha os riscos de corrupgado e infragbes conexas
associados as atividades e fungdes desempenhadas por cada unidade orgénica. Os riscos
sdo mapeados por areas e classificados com base em dois fatores principais: a
probabilidade de ocorréncia, que avalia a possibilidade de materializagédo do risco, e o
impacto previsivel, que analisa as potenciais consequéncias decorrentes da sua

concretizagéo.

No decurso do processo de mapeamento realizado, procedeu-se a identificagcao
das cinco (5) areas de atuagao do Servigo Regional de Protegao Civil, IP-RAM, abrangendo
os principais eixos estratégicos e operacionais da entidade, dentro das quais se encontram

categorizados os riscos e as respetivas medidas, conforme infra descrito:

e Contratacao de Aquisigao de Bens e Servigos;

e Estudos, Programas, Planos, Pareceres, Vistorias e Inspecdes;
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e Gestao Financeira;
e (Gestao Operacional; e

e Recursos Humanos.

Para tais riscos identificados nas diferentes areas foi elaborado um plano com as
medidas preventivas e corretivas, os efeitos esperados apds a sua aplicacdo, bem como
os responsaveis pela implementagao destas, com o objetivo de mitigagdo ou eliminagao

dos riscos.

Na elaboracéo do PPR foram identificados dezasseis (16) situa¢des de risco fraco
a moderado nas diferentes areas de analise: Oito (8) de risco moderado e oito (8) de risco

fraco. Sendo definidas 40 medidas preventivas conforme trabela abaixo:

Tabela 1 N.° situacdes de risco e n.° de medidas preventivas por area

I S N

Contratacdo de Aquisicdo de Bens e 4 16
Servigos

Estudos, Programas, Planos, 3 7
Pareceres, Vistorias e Inspecdes

Gestao Financeira 1 3
Gestao Operacional 5 12
Recursos Humanos 3 3

T T

2.2 RESULTADO DA AVALIAGAO

2.2.1 SINTESE GLOBAL

A avaliagdo anual das situagdes de risco constantes no PPR assentou num
processo participativo, tendo sido envolvidos/as todos/as os/as responsaveis, que
apresentaram o ponto de situacao sobre a implementacdo das medidas sob a sua

responsabilidade, classificando-as de acordo com o seguinte estado de execugéo:

e Sim-medida implementada na totalidade;
e Em curso ou parcialmente implementadas — medida cuja implementacéo
foi iniciada, mas ainda nao concluida, ou parcialmente implementada;

e Na&o-medida ndo implementada.
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Os resultados da avaliagao foram compilados, constando dos anexos no presente
documento, uma sintese global e uma apreciagao detalhada por area. Na tabela seguinte,

apresenta-se um resumo do estado de implementacdo das medidas:

Tabela 2 Implementacao das medidas para situagées de risco

Implementacao

Total

Sim Em curso Nao
Contratacao de Aquisicao de Bens e
. 16 16
Servigos
Estudos, Programas, Planos, 7 7
Pareceres, Vistorias e Inspecdes
Gestao Financeira 3 3
Gestao Operacional 9 2 11
Recursos Humanos 3 3
40 40
95% 5% 0% 100%

I N S

Em resultado da monitorizacao efetuada as medidas de mitigacao previstas no PPR

para as situagdes de risco, constata-se que todas as medidas estdo implementadas:

e 95% encontram-se totalmente implementadas;

e 5% estdo em curso ou parcialmente implementadas.

2.2.2 MEDIDAS EM CURSO OU PARCIALMENTE IMPLEMENTADAS

No decurso do ano de 2024, as medidas que se encontravam em fase de
implementacdo no ano de 2023 foram, maioritariamente, integralmente concluidas,
excetuado a medidas “Implementacéao de fichas de equipamento e viaturas, autorizados
pelo responsavel da area”. No que se refere a esta Ultima medida, cumpre salientar que se
encontra em curso um processo de recrutamento de um recurso humano, no ambito de
um programa de emprego, cuja principal fungao sera a realizagao de um levantamento e a
consequente elaboracédo de um inventéario detalhado do material existente. Esta medida
visa assegurar uma gestdo mais rigorosa, atualizada e eficiente dos bens, contribuindo

para uma maior transparéncia e controlo no &mbito patrimonial do Instituto.
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ApOds a concretizagdo da maioria das medidas, o trabalho desenvolvido centrou-se
exclusivamente na monitorizagdo dos processos, assegurando o cumprimento rigoroso
das agdes previstas e a manutengdo dos padroes de transparéncia e integridade

estabelecidos.

As medidas em causa incidiam, essencialmente, sobre o dominio dos Estudos,
Pareceres, Vistorias e Inspegdes, no ambito da atividade da Divisdo de Seguranca Contra
Incéndios em Edificios. Em particular, foi concebido e implementado um Plano Anual de
Inspecdes Extraordinarias para o ano de 2024, o qual foi integralmente executado

conforme o planeado.

De igual modo, no que respeita as inspegdes decorrentes das competéncias da
Inspecao Regional de Bombeiros, procedeu-se a elaboragédo e aplicagdo do respetivo
Plano Anual de Inspegdes para o ano de 2024. Também neste dmbito, todas as agodes
programadas foram devidamente realizadas, em conformidade com os objetivos tragcados

no Plano de Prevencéao de Riscos de Corrupcgao e Infragdes Conexas.

O ano de 2024 foi, assim, marcado ndo apenas pela implementagdo das medidas
previstas, mas também pela consolidagdo de uma cultura de monitorizagéo continua e de

cumprimento rigoroso dos principios de transparéncia, integridade e responsabilidade.

2.2.3 MEDIDAS IMPLEMENTADAS

No decurso do ano de 2024, o SRPC, IP-RAM manteve um compromisso firme e
continuo com a monitorizagcdo das medidas de prevengdo da corrupgao previamente
implementadas. Estas medidas passaram a integrar de forma estruturada e automatica os
processos internos deste Instituto, constituindo parte integrante do seu funcionamento

diario.

A avaliacao realizada ao longo do ano permitiu concluir que o risco de ocorréncia
de fendmenos de corrupgéao no SRPC, IP-RAM se mantém baixo, com uma probabilidade
de ocorréncia considerada fraca. Mais se verificou que as medidas implementadas tém
sido cumpridas de forma rigorosa e consistente, alcan¢cando os resultados esperados em
termos de mitigagao de riscos e reforgco dos principios de transparéncia, integridade e

responsabilidade.

A automatizacdo dos procedimentos e a suaincorporagao nas rotinas operacionais

garantem que o cumprimento das normas preventivas se processe de forma sistematica,
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com reduzida necessidade de intervengao corretiva. Este contexto reflete ndo so6 a eficacia
das ag¢bes desenvolvidas, como também a maturidade dos sistemas de controlo interno

implementados.

Consciente da necessidade de assegurar a permanente atualidade e adequacao
do seu Plano de Prevencao de Riscos de Corrupcgéo e Infragdes Conexas (PPR), o SRPC, IP-
RAM tem prevista a revisdo do referido Plano para outubro de 2025. No dmbito dessa
revisdo, sera realizada uma nova analise de riscos, com o objetivo de identificar eventuais
novos fatores de risco decorrentes da evolugao dos processos, do enquadramento legal

ou de alteragdes na realidade organizacional.

Caso venham a ser detetados novos riscos, sera avaliada a necessidade de
introducao de medidas preventivas adicionais, de modo a assegurar a continua protegao
da atividade institucional contra praticas de corrupgado e infragbes conexas. Esta
abordagem preventiva e proativa reafirma o compromisso do SRPC, IP-RAM com a
melhoria continua dos seus mecanismos de integridade e com a promocao de uma cultura

organizacional assente em principios éticos sdlidos.

Posto isto, o ano de 2024 fica assinalado pela consolidagéo das boas praticas de
prevencéo e pela preparagdo cuidadosa do futuro, com vista a garantir a robustez e a

eficacia permanente do sistema de controlo interno no combate a corrupgéo.

3 PROGRAMA DE CUMPRIMENTO NORMATIVO E SISTEMA DE CONTROLO

INTERNO

O SRPC, IP-RAM, prosseguindo o compromisso com a integridade, transparéncia e
responsabilizacao institucional, tem vindo a consolidar o seu Programa de Cumprimento
Normativo (PCN) e respetivo Sistema de Controlo Interno como pilares fundamentais da
sua cultura organizacional. Instrumentos estes, que operam de forma articulada para
prevenir e mitigar riscos associados a corrupcao, infragcbes conexas e outras praticas

lesivas da legalidade administrativa.

No inicio do ano de 2025, em conformidade com o disposto no Regime Geral de
Prevencado da Corrupgcao (RGPC), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 109-E/2021, de 9 de
dezembro, na sua redagao atual, foi, por despacho, designado o responsavel interno

incumbido de assegurar a implementagao, monitorizagdo e atualizagdo continua das
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medidas nele previstas, o Presidente do Conselho Diretivo, Comandante Richard Nunes

Marques.

Entre os mecanismos estruturantes do PCN encontram-se o Plano de Prevencao
de Riscos de Corrupcdo e Infragcdes Conexas (PPR), o Cédigo de Etica e Conduta, o Plano
Anual de Formacéo e o canal de denuncia institucional. Este ultimo esta acessivel através
da pagina eletrénica do SRPC, IP-RAM, e destina-se a rececao confidencial e segura de
denuncias relacionadas com eventuais irregularidades, tais como assédio, discriminacgéao,
uso indevido de recursos, conflito de interesses ou outros comportamentos improéprios. A
entidade compromete-se a tratar todas as comunicacbées com diligéncia,

proporcionalidade e respeito pelas garantias legais de todas as partes envolvidas.

No dominio da capacitagao interna, destaca-se a inclusdo sistematica de agoes
formativas especificas sobre ética e conduta, dirigidas a dirigentes e trabalhadores, com o
objetivo de promover uma cultura informada, consciente e alinhada com os valores
institucionais. Estas agcdes tém sido implementadas com regularidade e estao previstas
para continuar no Plano de Formacgédo de 2025, consolidando-se como uma prioridade

estratégica.

Importa ainda salientar que, no ambito da prevencao de conflitos de interesse,
foram instituidos procedimentos que exigem a apresentacgao prévia de uma declaragao da
inexisténcia de conflitos por parte de membros de juris de concursos publicos e outros
intervenientes relevantes. Esta pratica estende-se igualmente aos processos de

recrutamento, contribuindo para a salvaguarda da imparcialidade e legalidade decisoéria.

Por fim, os pedidos de acumulacao de fungdes por parte dos trabalhadores deste
Servigo sdo objeto de analise pelo Gabinete de Recursos Humanos, sendo posteriormente
apreciados e autorizados pelo Conselho Diretivo, com expressa mencgao da inexisténcia
de impedimentos ou incompatibilidades, em conformidade com o enquadramento

normativo aplicavel.

Neste contexto, o SRPC, IP-RAM reforga o seu empenho em manter um sistema
robusto de controlo interno e de cumprimento normativo, promotor de uma gestao publica
ética, eficiente e transparente, alinhada com os principios da boa administragéo e da

legalidade.
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4 COMUNICACAO E PUBLICITACAO

Com o intuito de assegurar a transparéncia, que se configura como um imperativo
incontornavel na dindamica da Administragao Publica, o presente instituto promove a
divulgacao dos diversos instrumentos de gestao na pagina do SRPC, IP-RAM, bem como
documentos referentes aos procedimentos concursais de recrutamento, e ainda aqueles
relacionados com outras areas de atuagédo do SRPC, IP-RAM. A divulgagdo dos contratos

de aquisicao de bens e servigos é efetuada no portal dos contratos publicos, o portal BASE.

Em cumprimento do disposto nos n.°s 6 e 7, do artigo 6.°, do RGPC, aprovado em
anexo ao Decreto-Lei n.° 109-E/2021, de 09 de dezembro, na sua redagdo atual, este
relatorio é remetido a Secretaria Regional de Saude e Protegéao Civil, a Inspegao Regional
das Financgas, ao Tribunal de Contas e ao Mecanismo Nacional Anticorrup¢cdo (MENAC).
De igual modo, é ainda objeto de publicitagao aos trabalhadores, através da intranet, e ao

exterior, no site institucional do SRPC, IP-RAM.

5 EXECUGAO DO PLANO

A execucdo anual do Plano de Prevencado de Riscos de Corrupgéo e Infragdes
Conexas (PPR) do SRPC, IP-RAM reveste-se de particular importancia no reforgo do
Programa de Cumprimento Normativo da instituicdo, assumindo-se como um instrumento
estruturante na estratégia de mitigacao de riscos ético-legais. A monitorizagao continua
da execucgao do plano permite aferir a eficacia das medidas implementadas, promovendo
uma cultura organizacional pautada pela integridade, responsabilizacao e conformidade

com o RGPC.

Durante o ano de 2024, o processo de acompanhamento envolveu todas as
unidades organicas do Instituto, tendo-se registado uma taxa elevada de concretizagao
das medidas previstas. Dos quarenta mecanismos definidos no PPR, aproximadamente
95% encontram-se integralmente implementados, enquanto os restantes se mantém em
fase de execugao ou ajustamento. Este resultado evidencia o compromisso transversal
das areas operacionais, técnicas e administrativas na aplicagéo das diretivas constantes

do plano.

A avaliacdo realizada pelos responsaveis das diferentes unidades permitiu
confirmar que as medidas atualmente em vigor continuam a ser consideradas adequadas

e ajustadas a realidade institucional, assegurando a coeréncia com o quadro legal e
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regulamentar aplicavel. A monitorizagdo do plano revelou-se determinante para
consolidar praticas de controlo interno nas areas de gestao financeira, operacional e de

apoio, promovendo maior robustez e seguranca nos procedimentos internos.

Em suma, os resultados obtidos ao longo do periodo em analise demonstram uma
execugao consistente e comprometida do PPR, confirmando a relevancia deste
instrumento no quadro das politicas de integridade institucional do SRPC, IP-RAM, e
preparando o Servico para uma reconfiguracao que permitira fortalecer, ainda mais, os
mecanismos de prevencdo e detegdo precoce de riscos de corrupcao e condutas

desviantes.

A execucdo anual do Plano de Prevencado de Riscos de Corrupcéo e Infragdes
Conexas (PPR) do Servigo Regional de Protecéo Civil, IP-RAM (SRPC, IP-RAM) reveste-se de
particular importancia no reforgo do Programa de Cumprimento Normativo da instituicao,
constituindo-se como um instrumento estruturante da sua estratégia de mitigacao de

riscos ético-legais.

A monitorizagéo continua da execugéao do plano tem permitido aferir a eficacia das
medidas implementadas, contribuindo ativamente para o desenvolvimento de uma
cultura organizacional baseada na integridade, na responsabilizacdo e na conformidade

com o Regime Geral de Prevencgédo da Corrupgao (RGPC).

5.1 ACOMPANHAMENTO E RESULTADOS DE EXECUGAO - 2024

Durante o ano de 2024, o processo de acompanhamento envolveu a participagcao
de todas as unidades organicas do Instituto, tendo-se registado uma elevada taxa de

concretizagdo das medidas previstas no plano.

Dos 40 mecanismos definidos no PPR, cerca de 95% encontram-se integralmente
implementados, enquanto os restantes estdo em fase de execucao ou de ajustamento
técnico-operacional. Este resultado evidencia o compromisso transversal das areas

operacionais, técnicas e administrativas na aplicagéo das diretivas preconizadas no plano.

A avaliagao efetuada pelos responsaveis das diferentes unidades confirmou que as
medidas atualmente em vigor continuam a ser adequadas e ajustadas a realidade
institucional, assegurando a coeréncia com o quadro legal e regulamentar aplicavel. A

implementagcdo do PPR tem-se revelado determinante para o reforgo das praticas de
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controlo interno, em especial nas areas da gestao financeira, operacional e administrativa,

promovendo maior robustez e fiabilidade nos procedimentos internos.

5.2 REVISAO INTEGRAL DO PLANO - PERSPETIVA 2025

Estd prevista para outubro de 2025 a realizagdo de uma revisao integral do Plano
de Prevencéo de Riscos de Corrupgéo e Infragées Conexas, com o0s seguintes objetivos

estratégicos:

e Reestruturagcdo global do plano, assegurando a sua adequagio as novas

dindmicas institucionais;

¢ Integracao de novas medidas preventivas, alinhadas com os atuais riscos e boas

préaticas;
e Identificagdo e mapeamento de riscos emergentes;
» Reavaliagdo da evolugao dos riscos previamente sinalizados;

* Modernizagao dos instrumentos.de controlo e avaliagao existentes, visando maior

eficacia;

s Adaptacao das metodologias-as exigéncias contemporaneas em matéria de ética,

integridade e boa governagao.

Enguadramento Institucional

Importa ainda salientar que o SRPC, IP-RAM sofreu recentemente uma alteragédo
no seu Consetho Diretivo, enquadrada num processo mais amplo de transformacéo

institucional, atualmente em curso, que compreende:

» Alteragdes significativas nas atribuicdes legais e nas competéncias funcionais do

organismo;

= Uma reestruturagdo interna orgénica, com impacto direto na organizagdo e

funcionamento dos servigos;

» A redefinicdo de processos e modelos operacionais, com vista ao reforgo da

eficiéncia, transparéncia e responsabilidade institucional.
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5.3 CONCLUSAO

Em sintese, os resultados obtidos durante o ano de 2024 demonstram uma
execucgao sdlida, coerente e comprometida do PPR, confirmando a sua relevancia no
guadro das politicas de integridade e controlo institucional do SRPC, IP-RAM. Este
desempenho cria as condigcdes necessarias para uma reestruturagdo do plano, que
permitira fortalecer ainda mais os mecanismos de prevengao e detegao precoce de riscos
de corrupgao e condutas desviantes, contribuindo para uma gestao publica mais integrae

eficaz na Regido Auténoma da Madeira.

Servigo Regional de Protegéo Civil, IP-RAM, 05 de maio de 2025,

ﬂ O Presidente do Conselho Diretivo /
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ANEXOS

Tabela 3 Grau de Cumprimento das medidas preventivas/corretivas do PPR para situagdes de risco - Contratacao de Aquisicao de Bens e Servigos

Contratacao de Aq ao de Bens e Servigcos
Plano de Prevencao dos Riscos de Corrupgo e Infragdes Conexas
< Frequén . g ~ =
Area . . g .q . .. Ponto de Resultados Obtidos/ Justificagdo da nao
X Riscos identificados ciado Medidas a adotar ou ja adotadas . ~ ~
Funcional risco Situacao Implementacao
Auséncia ou tomada 1 - Melhorar o controlo interno dos - Maior controle nos procedimentos.
S eEeet tardia de decis&o no processos submetidos ao Conselho >Implementada Melhor esclarecimento e interpretagéo das normas
alag respeitante a abertura de Diretivo. vigentes no CCP.
1 Aquisigao de SRPC rocedimentos e M
Bens e Servigos a F:,nsi 5es de bens & 2 - Procedimentos de contratagdo Nos novos Estatutos foi criado o gabinete juridico e de
q gervi os planeados com a devida antecedéncia -Implementada contratagdo e varios colaboradores tiveram
§os- e sem fracionamento de despesa. formagéo no ambito CCP.
1 - Salvo situagOes devidamente
J[;Jritclzf::j?gae?to o :orz;nu(::aerprévia Z > Implementada >Melhor esclarecimento e interpretacdo das normas
o . o i ’ vigentes no CCP.
varias e diversificadas entidades, ou g
inclusivamente o Concurso Publico.
2 - Implementagcdo de medidas de
SESIEIRER G GO CEBH A SR > Normalizagdo de procedimentos de controlo
Contratagao de Procedimentos recebidas de forma que s6 sejam - Implementada . ¢ P
2  Aquisicdo de SRPC incorretos na aquisicao M acedidas e disponibilizadas apés o ’
Bens e Servigos de bens e servigos. termo fixado para o efeito.

3 - Utilizagao de plataforma eletrénica
para a contratagcdo publica, sempre - Implementada
que possivel.

> Utilizagdo da plataforma eletrénica para a
contratagao publica sempre que legalmente exigido.

4 - Divulgagdo do Compromisso de
Etica e clarificagdo junto dos -Implementada
colaboradores do SRPC, IP-RAM sobre

> Publicagdo do sitio do Servigo Regional de Protegao
Civil IP-RAM do Compromisso de Etica.
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= Implementada

- Implementada

- Implementada

- Implementada

- Implementada

- Implementada

= Implementada

~implementada

> Maior rotatividade dos elementos que integram os
juris dos concursos.

> Os elementos dos juris dos procedimentos séo
provenientes de diversas unidades organicas. Foi
criada a figura de “Gestor do Contrato”.

> Sempre que a legislagédo assim o exigir é utilizada a
plataforma eletrénica para a contragao publica.

> Todas as pastas da contratagao sao partilhadas por
todos os intervenientes nos processos de aquisi¢ao,
nomeadamente o Conselho Diretivo, pelo que, a
qualquer momento podem consultar em que fase é
que se encontram os respetivos processos.

> Maior rigor e controlo nos processos. Controlo
efetivo de toda a tramitagéo processual.

> Existéncia da figura de “Gestor do Contrato” que
controla de forma regular a execugao dos trabalhos
face ao prazo previsto no contrato.

> Existéncia de um despacho assinado pelo
Conselho Diretivo com ordem de compra para

aquisicao de bens ou servigos.

- Melhor esclarecimento e interpretagdo das normas
vigentes no CCP.
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= Implementada

- Implementada

- Maior controle nos procedimentos.

> Foi criado a figura de “Gestor do Contrato” nos
termos do CCP.

>0 Gestor designado outorga também a Declaragao
de Inexisténcia de Conflito de Interesses.
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Tabela 4 Grau de cumprimento das medidas preventivas/corretivas do PPR para situagdes de risco - Estudos, Pareceres, Vistorias e Inspecoes

Estudos, Pareceres, Vistorias e Inspecoes

Plano do Preveno dos Riscos de Corrupgao o Infragaes Coneras

Frequén
Riscos identificados ciado Medidas a adotar ou ja adotadas
risco

Area
Funcional

Ponto de Resultados Obtidos/ Justificagdo da nao
Situacao Implementacao

> Existéncia e utilizagdo de Checklist ou normas
~>Implementada orientadoras a sustentar os pareceres emitidos, de
acordo com a legislagédo em vigor.
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>Implementada

>lmplementada

>lmplementada

>lmplementada

- Implementada

- Implementada

- Implementada

(1) > A elaboracao e execugdo do Plano Anual de
Inspegdes na Divisdo de Seguranga Contra Incéndios
em Edificios a ser cumprida.

(2) > Decorrente do Plano Anual de Inspegdes de
2024, foram executadas todas as agoes [inspegoes]
previstas no Plano de Atividades, sendo que os
respetivos relatérios se encontram em elaboragéo.

>Em alguns procedimentos foram estrelecidas ou
utilizadas Checklist, sendo depois verificadas e
transpostas para o respetivo relatério.

>As inspecoes realizadas sdo sempre efetuadas por
dois elementos.

>Houve uma Adequagao/ formacéo dos recursos as
exigéncias legais.

- O Plano de Auditorias Internas foi implementado.

> Em 2021 foi aberto, internamente, um processo de
contraordenagdo a uma entidade externa e que a
presente data se encontra a decorrer.
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Gestao
Financeira

Tabela 5 Grau de cumprimento das medidas preventivas/corretivas do PPR para situagoes de risco - Gestao Financeira

Gestao Financeira

Plano de Prevencéo dos Riscos de Corrupgéo e Infragdes Conexas

Frequén
Riscos identificados ciado Medidas a adotar ou ja adotadas
risco

Area
Funcional

Ponto de Resultados Obtidos/ Justificagdo da nao
Situacao Implementacao

> Foi implementado um fluxo de informagao que

1 - Fluxo de informagéo que controle . .
a0 q >lmplementada permite um controle das diversas fases dos

nas diversas fases dos processos.

. processos.
Realizagao de

pagamento de despesas 2 - Promover a segregacao de tarefas
sem que exista execugéo nas varias fases da realizagdo da > Foi efetuada uma segregacdo de tarefas na
DGF fisica correspondente M despesa e garantir a ~>Implementada realizagdo das despesas e foi garantida a verificagao/
e/ou aquisigéo de verificagdo/validagdo da informacéao validagao da informacéo registada na contabilidade.

equipamentos, para registada na contabilidade.
além do montante . .
3 - O servico que receciona o .

contratado - O gestor do contrato pronuncia-se sempre sobre a

bem/servico pronuncia-se sempre
sobre a rececgéo e aceitacéo do bem,
antes do respetivo pagamento.

> Implementada recegdo e aceitagdo do bem, antes do respetivo
pagamento.
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Tabela 6 Grau de cumprimento das medidas preventivas/corretivas do PPR para situagoes de risco - Gestao Operacional

Gestao O

Plano do Preveno dos Riscos de Corrupgao o Infragaes Coneras

Area . . g Fr('aquen Ponto de Resultados Obtidos/ Justificagdo da nao
Riscos identificados ciado

Funcional . Situacao Implementacao
risco

> A gestdao patrimonial encontra-se integrada na
>Implementada plataforma de gestao financeira utilizada pelo SRPC,
IP-RAM.

> Foi elaborado uma orientagdo de trabalho para a
requisicao de viaturas.

>lmplementada > Relativamente ao material administrativo, estd em

Parcialmente curso o recrutamento de um recurso humano,
através de um programa de emprego, que terd como
principal missdo proceder ao levantamento e a
elaboragado de um inventario atualizado do material
existente

> Foi elaborado fichas de requisicao de viaturas.

> O material administrativo e de limpeza na Divisdo
de Formagéo é documentado por impresso proéprio,

> Implementada contribuindo para uma gestéo eficaz. Reconhecemos

parcialmente ainda a necessidade de aprimorar este processo, no
ambito do Gabinete de Gestdo Documental, onde
instituimos um impresso de requisigdo. Durante o
ano de 2024, procuramos melhorar a gestao interna
para garantir eficacia e adequagao as necessidades
do Gabinete.
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>Ilmplementada

- Implementada

= Implementada

> Implementada

> Os servigos técnicos deste Instituto (DJAC, DGF e
IRB) assumiram a responsabilidade dos mecanismos
de controlo, monitorizagdo e fiscalizagdo das
comparticipagdes financeiras as Associagdes
Humanitarias de Bombeiros, conforme o Novo
Modelo de Financiamento, ao abrigo da Resolugéo do
Conselho do Governo Regional n.© 741/2022,de 11 de
agosto.

>Dispositivos operacionais, reestruturados,
atualmente em vigor (DECIR-RAM), através da
implementagcdo de um mecanismo de controlo de
fiscalizagdo das despesas realizadas, a Diretiva
Financeira, que salvaguarde a sobreposicdo de
apoios concedidos as AHB.

> Os carregamentos da informagéo sao validados por
parte da Inspegéao Regional de Bombeiros.

> O plano de formagédo é cumprido, atendendo as
necessidades expressas por todos os Corpos de

Bombeiros.

> O SEMER, em articulagdo com a Divisdo de
Formagédo, sistematizou os procedimentos e
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- Implementada

- Implementada

- Implementada

- Implementada

implementou uma CheckList de uma base de dados
de controlo.

> Esta fiscalizagéo é efetuada através da plataforma
GESPOCIR, onde os operacionais com password
individual registam a sua atividade, sendo que nesta
plataforma ficam registadas as atividades
desenvolvidas, os locais, os km’s efetuados e
veiculos utilizados, nado se vislumbrando a
necessidade efetiva de um plano no terreno.

> As entidades detentoras de Corpos de Bombeiros
foram alvo de fiscalizagao.

> Foi implementado um sistema de validagdo da
faturagcdo emitida pelas Entidades detentoras de
Corpos de Bombeiros.

> Foi fiscalizado o cumprimento do dispositivo
operacional minimo de prontiddo nos quarteis,
especialmente durante a vigéncia do POCIR.
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Tabela 7 Grau de cumprimento das medidas preventivas/corretivas do PPR para situagdes de risco - Recursos Humanos

Recursos Humanos

e Prevencao dos Riscos de Corrupc¢ao e Infragoes Conexas Monitorizagao

Frequén

Ar‘ea Riscos identificados ciado Medidas a adotar ou ja adotadas Pf)nto ?e ACELLET O (0L b Justlf)cagao SSpss
Funcional Situacao Implementacgéao

risco

> Nenhum elemento do juri teve intervengdo no
procedimento de avaliagao de familiar ou afim.

- Implementada

> O Juri de avaliagdo de candidatos em concursos
~>Implementada foram constituidos com colaboradores de diferentes
departamentos e/ou nucleos do SRPC, IP-RAM.

> Foi implementado sistema de registo biométrico —
>Implementado Kélio
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