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- Anexo 6

1. A avaliação psicológica de seleção visa avaliaras capacidades e caracterÍsticas de personalidade dos

can'didatos, inferíndo se as mesmas são adequadas ao desempenho de serviço operacional nas

equipas helitransportadas de 1a intervenção em operações de extinção de incêndios rurais.

2. A avaliação psicológica de seleçã0, com carácter eliminatório, poderá comportar mais de uma fase.

3. 0 perfil psicológico pretendido é o seguinte:

a) Ser responsável;

b) Espírito e disposição para o trabalho voluntário;

c) Ser capaz de trabalhar em equipa;

d) Bom relacionamento interpessoal e ser proactivo;

e) Recetividade e capacidade de assimilação;

f) Ter boa capacidade de íniciativa e decisão;

g) Manifestação adequada da expressão emocional.

4. 0 resultado da avaliação psicológica de seleção é expresso em menções quantitativas (0 a 20 valores)

e qualitativas às quais correspondem, as seguintes classificações:

- Elevado: 17 a20 valores;

- Bom: 13.1 a 16.9 valores;

- Suficiente: 9.5 a '13 valores;

- lnsuÍiciente: aïé 9.4 valores;
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